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UVOD1

Godišnji izvještaj NVO Socijalni Centar za 2025. godinu predstavlja

sveobuhvatan pregled aktivnosti, projekata, servisa i zagovaračkih

inicijativa realizovanih tokom izvještajnog perioda. Dokument ima za cilj

da transparentno i sistematično prikaže ostvarene rezultate, društveni

uticaj, izazove u radu, kao i strateške pravce razvoja organizacije.

U 2025. godini Socijalni Centar je realizovao aktivnosti u skladu sa

svojom misijom unapređenja ljudskih prava, rodne ravnopravnosti i

društvene inkluzijeu Crnoj Gori. Programi su bili usmjereni na zaštitu i

osnaživanje LGBTI osoba, žena koje su preživjele rodno zasnovano i

porodično nasilje, mladih, kao i drugih marginalizovanih i društveno

isključenih grupa.

Kroz implementaciju projekata u svojstvu nosioca i partnerske

organizacije, pružanje besplatnih servisa psihološke, socijalne i pravne

podrške, realizaciju edukativnih programa, publikovanje analitičkih

izvještaja i sprovođenje javnih kampanja, organizacija je nastavila da

doprinosi izgradnji pravednijeg, sigurnijeg i inkluzivnijeg društva.

Ovaj izvještaj namijenjen je donatorima, partnerima, institucijama

sistema, saradnicima i široj javnosti, kao i svim pojedincima i

pojedinkama koji prate i podržavaju rad Socijalnog centra. Kroz principe

transparentnosti, odgovornosti i profesionalizma, nastojimo da jasno

predstavimo ostvarene rezultate, ali i identifikujemo izazove i razvojne

potrebe u narednom periodu.



Proteklu 2025. godinu obilježila je posvećenost u ostvarivanju misije koja

se temelji na unapređenju ljudskih prava, rodne ravnopravnosti i

društvene inkluzije. Naša organizacija je nastavila da reaguje na

kompleksne izazove koji se odnose na marginalizovane i ranjive grupe, sa

posebnim fokusom na LGBTI osobe, žene koje su preživjele nasilje i žene

koje se suočavaju sa ekonomskom isključenosti.

Kroz projekte, edukativne inicijative, kampanje podizanja svijesti i

direktne servise podrške, nastoji se doprinijeti stvaranju društva u kojem

prava svakog pojedinca imaju jednak značaj i adekvatnu zaštitu. U toku

godine,fokusirali smo se na jačanje kapaciteta zajednice, kako kroz

projekte u kojima smo bili nosioci, tako i kroz partnerstva sa

organizacijama koje dijele naše vrijednosti i viziju.

Transparentnost i kontinuiran razvoj ogleda se i u implementaciji sistema

monitoringa i eksterne evaluacije, koji nam omogućavaju da pratimo

uspješnost projekata, identifikujemo izazove i pravovremeno

unapređujemo metodologije rada. Protekla godina bila je i period

unutrašnjeg osnaživanja organizacije. Promjena naziva i redizajn

vizuelnog identiteta odražavaju našu posvećenost inkluzivnijem

pristupu, proširenju djelovanja i jasnijoj komunikaciji sa zajednicom,

partnerima i donatorima.



KRATKO O NAMA2

Godina osnivanja 2013. godine, Podgorica, Crna Gora

Sjedište Podgorica, Crna Gora

Oblasti rada

Ljudska prava, rodna ravnopravnost, LGBTI
prava, zaštita od nasilja, socijalna inkluzija,
pružanja direktne podrške zajednicama koje
su najčešće izložene diskriminaciji, nasilju i
institucionalnoj nevidljivosti

Ciljne grupe

LGBTI osobe, žene sa iskustvom nasilja,
mladi, osobe izložene siromaštvu,
samohrane majke, starija lica i druge
vulnerabilne društvene grupe.

Socijalni Centar osnovan je 2013. godine sa jasnom misijom da

doprinese razvoju ukupnog demokratskog kapaciteta crnogorskog

društva, kroz sistemsko unapređenje ljudskih prava, sa posebnim

fokusom na socijalnu pravdu, rodnu ravnopravnost i položaj

marginalizovanih i društveno isključenih grupa.

Tokom više od decenije kontinuiranog i posvećenog djelovanja, Socijalni

Centar se afirmisao kao prepoznatljiv i pouzdan akteru oblasti zaštite

ljudskih prava, socijalne inkluzije i pružanja direktne podrške

zajednicama koje su najčešće izložene diskriminaciji, nasilju i

institucionalnoj nevidljivosti.

Ključne činjenice o organizaciji



Program podrške žrtvama

Godinama pružamo sveobuhvatnu pomoć
osobama koje su pretrpjele različite oblike
kršenja ljudskih prava, osnažujući ih da
ostvare zaštitu i povrate osjećaj sigurnosti i
dostojanstva.
 

Psihološka i psihosocijalna podrška

Kontinuirano pružanje psihološke i
psihosocijalne podrške odgovara na
posljedice nasilja, diskriminacije i socijalne
isključenosti, jačajući otpornost korisnika.
 
 

Program pravne pomoći

Korisnicima omogućavamo da se informišu
o svojim pravima, dobiju stručnu podršku u
ostvarivanju pravne zaštite i lakše se snađu
u složenim institucionalnim procedurama.

Edukacija i publikacije

Kreiranje, publikovanje i distribucija
edukativnih i informativnih materijala, kao i
vođenje biblioteke ljudskih prava,
doprinosi širenju znanja i jačanju javne
svijesti.

Izgradnja kapaciteta

Kroz programe izgradnje kapaciteta i
jačanja znanja zaposlenih u institucijama
sistema, godinama doprinosimo
unapređenju institucionalnih odgovora na
potrebe marginalizovanih grupa. 

Zagovaranje i kampanje

Sprovođenje javnih kampanja, učešće na
panelima, diskusijama i forumima
pozicionira Socijalni Centar kao kredibilnog
partnera u debatama o ključnim
društvenim temama.

Naši programi

Svoje ciljeve i prioritete organizacija realizuje kroz razvijene i međusobno

povezane programske cjeline koje čine osnovu njenog rada:

Kroz sve navedene programe, Socijalni Centar je stabilan oslonac
marginalizovanim zajednicama i aktivan partner institucijama i civilnom sektoru,
dosljedno doprinoseći izgradnji pravednijeg, inkluzivnijeg i solidarnijeg društva u

Crnoj Gori.



MISIJA, VIZIJA I STRATEŠKE OBLASTI3

Misija organizacije

Misija Socijalnog Centra jeste doprinos razvoju ukupnog demokratskog

kapaciteta crnogorskog društva kroz sistemsko unapređenje ljudskih

prava, sa posebnim fokusom na socijalnu pravdu, rodnu ravnopravnost i

položaj marginalizovanih i društveno isključenih grupa. Organizacija

djeluje na osnovu uvjerenja da su sva ljudska prava univerzalna,

nedjeljiva i međusobno zavisna, da efikasna zaštita prava zahtijeva

sistemski pristup koji obuhvata direktnu podršku, zagovaranje, edukaciju

i institucionalnu saradnju.

Vizija organizacije

Naš rad obuhvata širok i raznolik spektar aktivnosti koje se međusobno

nadopunjuju i stvaraju cjelovit pristup podršci zajednicama. Tokom

godine, različite teme dolaze u fokus u zavisnosti od društvenih

okolnosti, potreba ljudi sa kojima radimo i intenziteta naših programa.

Upravo ta dinamika zahtijeva da stalno balansiramo između dugoročnih

ciljeva i hitnih intervencija. Ipak, pojedine oblasti posebno oblikuju naš

doprinos i najjasnije pokazuju gdje je naš rad bio najpotrebniji. 

Strateške oblasti djelovanja



01
Zaštita i unapređenje ljudskih
prava LGBTI osoba
Poseban fokus na zdravstvenu
zaštitu i inkluzivno obrazovanje,
smanjenje diskriminacije i
unapređenje pristupa relevantnim
uslugama.

02
Zaštita od nasilja nad ženama i
nasilja u porodici
Podrška žrtvama rodno
zasnovanog nasilja kroz
osnaživanje, pravnu pomoć i
psihosocijalnu podršku.

03
Rodna ravnopravnost
Posebna pažnja posvećena
ekonomskom osnaživanju
marginalizovanih žena, kroz
edukativne i mentorsko-podrške
inicijative.

04
Unapređenje društvene
inkluzivnosti
Jačanje dijaloga i saradnje među
zajednicama, promovišući
inkluzivno društvo i međusobno
razumijevanje.
 

Tokom 2025. godine, organizacija je djelovala kroz četiri ključne strateške

oblasti koje odražavaju složenost i međupovezanost izazova sa kojima se

suočavaju marginalizovane grupe u Crnoj Gori:



ORGANIZACIONA STRUKTURA I TIM4

Rukovodeći tim
Direktorica, Programska

koordinatorka

Stručni tim
Psihološkinja, Socijalna

radnica, Advokat,
Predavači/ce

Volonteri
Mladi aktivisti/kinje iz svih

crnogorskih regiona

Tokom 2025. godine, NVO Socijalni Centar je dodatno ojačao svoj tim

zapošljavanjem programske koordinatorke, čime je osigurana veća

efikasnost u planiranju, koordinaciji i praćenju svih projekata i aktivnosti

organizacije.

Zabilježili smo kontinuirani rast broja volontera koji se prijavljuju za

angažman u organizaciji. Volonteri dolaze iz različitih djelova države,

uključuju se i aktivno učestvuju u organizaciji događaja, kampanja i

aktivnosti. Njihova uključenost omogućava širu prisutnost organizacije u

zajednici, brže širenje informacija i bolju podršku korisnicima.

Struktura tima

Tim Socijalnog centra čine stručnjaci različitih profila koji zajedno

doprinose efikasnom ostvarivanju misije organizacije:



Uloga volontera u organizaciji

Volonteri su nezamjenjiv dio sistema Socijalnog centra. Tokom 2025.

godine, njihov angažman bio je posebno vidljiv u realizaciji Sajma

ženskog preduzetništva u Beranama, gdje su volonteri sa sjevera Crne

Gore aktivno pomagali u pripremi, koordinaciji i promociji događaja.

Organizacija kontinuirano ulaže u razvoj volonterakroz programe obuke,

razmjene iskustavai mentorstva. Ovaj pristup ne samo da osnažuje

kapacitete same organizacije, već i doprinosi razvoju kompetencija

mladih aktivista koji kroz rad u Socijalnom centru stiču praktičnaznanja i

iskustva u oblasti zaštite ljudskih prava.

Projekat 'Aktiviraj se - Škola volonterizma i ljudskih prava za mlade Crne

Gore', započet sa realizacijom krajem 2025. godine, direktno doprinosi

prepoznavanju, razvijanju i nagrađivanju volonterskog angažmana,

jačajući tako osnovu na kojoj se gradi budući kadar organizacije i šira

mreža aktivista za ljudska prava.



REALIZOVANI PROJEKTI5

REALIZOVANI PROJEKTI — SOCIJALNI CENTAR KAO NOSILAC

# Naziv projekta Period

1
Dijalog za promjene: Inkluzivno obrazovanje i
jačanje podrške za LGBTI ljudska prava

2024–2025

2
Sigurne i Snažne: Zajedno u zaštiti od rodno
zasnovanog i porodičnog nasilja u Crnoj Gori

2024–2025

3
Žene u fokusu: Podrška ekonomskom
osnaživanju marginalizovanih žena sa sjevera
Crne Gore

2024–2025

4
Zdravlje za sve: Unapređenje zdravstvene
prakse za LGBTI osobe u Crnoj Gori

2025–2026

5
Aktiviraj se – Škola volonterizma i ljudskih
prava za mlade Crne Gore

2025–2026

6
Zdravlje bez stigme: Osnaživanje žena sa
iskustvom nasilja

2025–2026



REALIZOVANI PROJEKTI — SOCIJALNI CENTAR KAO PARTNER

# Naziv projekta Period

1 Zakoni su tu da se koriste! 2024–2025

2
Glas za pravdu: Podrška LBTIQ ženama žrtvama
nasilja

2024–2025

3 Promjene počinju od mladih! 2024–2025

4
Edukacija i umrežavanje za bolju budućnost mladih
u Crnoj Gori

2024–2025

5
Jačanje sistema socijalne podrške LBTIQ ženama
žrtvama nasilja

2025–2026

6
Mreža podrške za treće doba — Širenje i integracija
vaninstitucionalnih servisa za starije

2025–2026

7
U igri smo zajedno — Sistemski pristup suzbijanju
govora mržnje i diskriminacije u sportu

2025–2026

8
Riječi imaju moć: Sistemska borba protiv
diskriminatornog govora i mizoginije

2025–2026

9
Mladi na prvom mjestu — Povezivanje institucija i
osnaživanje mladih

2025–2026

10
Zaštita i unapređenje prava LGBTI osoba kroz
implementaciju Zakona o životnom partnerstvu

2025–2026



REALIZOVANI PROJEKTI - ORGANIZACIJA KAO
NOSILAC5-1

U nastavku predstavljamo detaljan pregled projekata koji su aktivno

implementirani tokom2025. godine, u kojima je Socijalni Centar djelovao

kao organizacija nosilac.

Projekat 1: Dijalog za promjene

Projekat se fokusira na unapređenje saradnje među ključnim akterimai

stvaranje platforme za dijalog kako bi se promovisala inkluzivnost u

obrazovanju i podrška ljudskim pravima LGBTI zajednice. Realizovan uz

finansijsku podršku Ministarstva ljudskih i manjinskih prava Crne Gore.

Publikacija: Tolerancija na ispitu

U okviru projekta sprovedeno je istraživanje na Fakultetu političkih

nauka u Podgorici, čiji su rezultati objedinjeni u publikaciji 'Tolerancija na

ispitu: LGBTI zajednica u očima studenata Fakulteta političkih nauka'.

Istraživanje je imalo za cilj ispitivanje stavova, nivoa informisanosti i

percepcije diskriminacije prema LGBTI osobama.        

Nalazi istraživanja otkrivaju kompleksnu sliku

akademskog okruženja u Crnoj Gori. Visok

procenat ispitanika (77,5%) prepoznaje

diskriminaciju LGBTI osoba u crnogorskom

društvu, što potvrđuje razvijenu svijesto

društvenim nejednakostima među studentskom

populacijom. Istovremeno, 78,9% studenata

ocjenjuje fakultetsko okruženje kao zatvoreno ili

veoma zatvoreno prema LGBTI osobama. 



77,5%
prepoznaje

diskriminaciju
LGBTI u društvu

90,2%
smatra LGBTI

teme nedovoljno
zastupljenima

64,8%
ima pozitivan stav

prema LGBTI
osobama

71,8%
prepoznaje
potrebu za
edukacijom

Uprkos navedenim izazovima, istraživanje je identifikovalo i pozitivan

potencijal za unapređenje institucionalnog pristupa - 64,8%

studenata/kinja izražava pozitivan ili veoma pozitivan stav prema LGBTI

osobama, a 71,8% prepoznaje potrebu za dodatnim edukativnim

sadržajima i radionicama na ovu temu.

Na osnovu dobijenih nalaza, definisan je set preporuka usmjerenih ka

visokoškolskim ustanovama, uključujući unapređenje nastavnih

programa, razvoj mehanizama institucionalne podrške, jačanje

kapaciteta nastavnog i nenastavnog osoblja, uspostavljanje sigurnih i

anonimnih kanala za prijavu diskriminacije, kao i intenziviranje saradnje

sa organizacijama civilnog društva.

Publikacija predstavlja analitičku osnovu za dalji razvoj zagovaračkih i

edukativnih aktivnosti usmjerenih ka unapređenju inkluzivnosti i zaštite

ljudskih prava u visokoškolskom obrazovanju.

Javni čas na Fakultetu političkih nauka

Dana 28. maja 2025. na Fakultetu

političkih nauka uspješno je realizovan

javni čas posvećen ljudskim pravima

LGBTI osoba. Predavanju je prethodilo

istraživanje na Fakultetu, a tokom javnog

časa predstavljeni su njegovi rezultati,

što je doprinijelo otvorenoj diskusiji.

Javnom času prisustvovalo je 24

studenta i studentkinja FPN-a.



Odabrana lokacija i format javnog časa omogućili su

direktan dijalog između akademske zajednice i

stručnjaka iz oblasti ljudskih prava. Studenti su imali

priliku da postavljaju pitanja, dijele svoja iskustva i

razmatraju konkretne preporuke za unapređenje

inkluzivnosti u akademskom okruženju.

U okviru istog projekta realizovana je i aktivnost

kreiranja i postavljanja informativnih postera na

crnogorskim fakultetima, sa ciljem podizanja nivoa

informisanosti i svijesti studenata i studentkinja o

ljudskim pravima LGBTI osoba, važnosti poštovanja

različitosti i suzbijanja diskriminacije u akademskom

prostoru.

Arhivi fakulteta dostavljeni su primjerci publikacije

'Tolerancija na ispitu' kao i informativni posteri. Ova

aktivnost označava početak kontinuirane akademske

saradnje koja ima za cilj širenje edukativnih sadržaja o

pravima LGBTI osoba u visokoškolskom kontekstu.

Socijalni Centar je izrazio zahvalnost Fakultetu

političkih nauka na otvorenosti i saradnji, uz uvjerenje

da zajedničkim djelovanjem možemo unaprijediti

inkluzivnost obrazovnih prostora i doprinijeti

društvenim promjenama.



Bilbord u cilju podizanja svijesti javnosti

Socijalni centar je realizovao stratešku kampanju podizanja svijesti o

položaju LGBTI osoba u Crnoj Gori kroz postavljanje bilborda na lokaciji

ispred Američke ambasade u Podgorici. Odabrana lokacija kod

ambasade omogućila je da bilbord bude izložen raznovrsnoj kategoriji

prolaznika, uključujući studente, zaposlene u diplomatskom sektoru,

posjetioce ambasade i svakodnevne prolaznike.

Bilbord je vizuelno i konceptualno

pažljivo osmišljen. Centralni motiv

čine simboli koji predstavljaju

različitost i jedinstvo, sa natpisima

'Obrazovanje', 'Sloboda' i 'Podrška'. 

Postavljen u periodu od tri

mjeseca, procijenjeni dosjeg

kampanje bio je višestruko veći

zahvaljujući frekventnoj lokaciji.

Poruku su imale priliku da vide

hiljade građana, uključujući i one

koji inače ne dolaze u kontakt sa

temama LGBTI ljudskih prava.



Kontinuirani servis psihološke pomoći i socijalne podrške za LGBTI

osobe

Socijalni centar pružao je kontinuiranu psihološku i socijalnu podršku za

više od 120 osoba iz marginalizovanih grupa, uključujući LGBTI osobe,

žene koje su preživjele nasilje, osobe sa invaliditetom, pripadnike

manjinskih etničkih zajednica, kao i one koji se suočavaju sa

ekonomskom i socijalnom isključenosti. Svaka osoba koja je koristila ove

servise imala je garantovanu anonimnost i diskreciju, što je omogućilo da

se otvoreno razgovara o ličnim izazovima, iskustvima diskriminacije i

svakodnevnim teškoćama.

Psihološka podrška bila je

organizovana kroz individualne i

grupne sesije, prilagođene

specifičnim potrebama korisnika.

Tokom 12 mjeseci, tim stručnih

psihologa i socijalnih radnika

redovno je  pratio napredak

korisnika, pružajući profesionalnu

pomoć u prevazilaženju trauma,

jačanju  samopouzdanja i razvijanju

strategija suočavanja sa stresom i

socijalnom izolacijom. U grupnim

radionicama, korisnici su imali

priliku da razmjenjuju iskustva sa

drugima koji se suočavaju sa sličnim

izazovima, što je dodatno

doprinosilo osjećaju pripadnosti i

osnaženosti.



Socijalna podrška uključivala je i direktnu pomoć u pristupu resursima,

uključujući savjetovanje u oblasti prava, obrazovanja, zapošljavanja i

socijalne zaštite. Kroz individualni rad i povezivanje sa relevantnim

institucijama, korisnici su dobijali praktičnu pomoć u prevazilaženju

prepreka i ostvarivanju svojih prava. 

Rezultati ove kontinuirane podrške bili su višestruki. Korisnici su

prijavljivali značajno smanjenje osjećaja socijalne izolacije, povećanje

samopouzdanja, bolju sposobnost upravljanja stresom i jačanje osjećaja

sigurnosti u zajednici. Osim toga, servis omogućio je i razvoj konkretnih

vještina za samostalno djelovanje i aktivno uključivanje u društvene

procese, što je dodatno doprinosilo inkluzivnosti i ravnopravnosti

marginalizovanih grupa u Crnoj Gori.

Na taj način servis je postao prepoznatljiv kao sigurno i podržavajuće

mjesto, gdje svaka marginalizovana osoba može pronaći oslonac,

razumijevanje i stručnu pomoć, a iskustva korisnika koriste se za

kontinuirano unapređenje programa i razvijanje novih modela podrške,

koji odgovaraju stvarnim potrebama zajednice.



Projekat 2: Sigurne i Snažne

U okviru projekta, tokom perioda od 12 mjeseci, uspostavljeni su i

realizovani servisi socijalnog, psihološkog i pravnogsavjetovanja

namijenjeni ženamai djevojkama sa iskustvom porodičnog i rodno

zasnovanog nasilja. Aktivnosti su bile usmjerene na pružanje

sveobuhvatne, povjerljive i kontinuirane podrške. Servisi su omogućili

individualni pristup svakoj korisnici, kao i siguran prostor u kojem su

žene i djevojke mogle dobiti stručnu pomoć, informacije i podršku u

procesu oporavka i reintegracije.

Specijalizovana obuka za pružaoce servisa

Tokom protekle godine, organizovana je i realizovana specijalizovana

obuka za osoblje i pružaoce servisa iz nevladinih organizacija, fokusirana

na rad sa ženama i djevojkama koje imaju iskustvo rodno zasnovanog i

porodičnog nasilja. Obuku je održala psihološkinja Irena Abazović.

Program obuke obuhvatio je sljedeće tematskemodule:

Pristup zajednici - metode i tehnike za identifikaciju i angažovanje

žena koje su marginalizovane ili izolovane

Intersekcionalni pristup pružanju usluga - analiza kako različiti faktori

(rod, etnička pripadnost, socioekonomski status, seksualna

orijentacija, invaliditet) utiču na iskustva nasilja

Praktične vještine pružanja podrške - rad u kriznim situacijama,

psihosocijalna podrška, kreiranje sigurnih prostora

Sigurnosni i etički standardi - zaštita podataka, poštovanje

dostojanstva korisnica i integritet pri radu sa traumom

Obuka je realizovana kroz kombinaciju teorijskih predavanja, praktičnih

vježbi i simulacija slučajeva. Poseban akcenat stavljen je na razmjenu

iskustava između organizacija, čime je stvoren prostor za zajedničko

učenje i razvoj najboljnih praksi.



Priručnik za pružaoceservisa

Objavljen je priručnik namijenjen pružaocima servisa koji rade sa

višestruko diskriminisanim ženama žrtvama nasilja, sa posebnim

fokusom na pristup zajednici i intersekcionalne dimenzije pružanja

usluga.

Priručnik pruža sistematizovan pregled nacionalnog pravnog okvira,

uključujući relevantne odredbe Zakona o zaštiti od nasilja u porodici i

Krivičnog zakonika Crne Gore, kao i međunarodne standarde definisane

Istanbulskom konvencijom. Poseban akcenat stavljen je na primjenu

pristupa usmjerenog na žrtvu, procjenu rizika i međuinstitucionalnu

saradnju.

Ovaj priručnik predstavlja praktični alat za jačanje kapaciteta stručnih

radnika/ca u sistemu socijalne i dječje zaštite, sa ciljem unapređenja

kvaliteta podrške i zaštite žena žrtava rodno zasnovanog i porodičnog

nasilja.



Projekat 3: Žene u fokusu

Projekat je usmjeren na jačanje kapaciteta nevladinih organizacija koje pružaju

podršku ženama i djevojkama sa iskustvom rodno zasnovanog i porodičnog nasilja,

kroz unapređenje njihovih znanja i vještina u oblasti pristupa zajednici i primjene

intersekcionalnog pristupa u radu.

U okviru projekta uspješno je realizovana obuka

namijenjena predstavnicima/cama nevladinih

organizacija koje pružaju podršku ženama i

djevojkama sa iskustvom rodno zasnovanog i

porodičnog nasilja.

Cilj obuke bio je unapređenje kapaciteta

učesnika/ca za primjenu pristupa zasnovanog na

zajednici i intersekcionalnosti u radu sa

korisnicama, sa posebnim fokusom na žene koje su

višestruko marginalizovane.

Obuka je obuhvatila ključne teme kao što su:

razumijevanje rodno zasnovanog i porodičnog

nasilja kroz intersekcionalnu perspektivu,

identifikacija specifičnih potreba različitih grupa

žena,

razvoj inkluzivnih i dostupnih servisa podrške,

unapređenje pristupa zajednici i terenskog rada,

jačanje senzibiliteta za rad sa LBTQ ženama i

drugim marginalizovanim grupama.

Rezultati obuke ogledaju se u:

unaprijeđenim znanjima i vještinama učesnika/ca za rad sa višestruko

marginalizovanim ženama,

boljem razumijevanju značaja intersekcionalnog pristupa u pružanju usluga,

jačanju kapaciteta organizacija za pružanje kvalitetnijih i pristupačnijih servisa,

unapređenoj međusobnoj saradnji i umrežavanju organizacija.

Realizovana obuka predstavlja značajan doprinos unapređenju sistema podrške

ženama sa iskustvom nasilja, kroz razvoj profesionalnijeg, osjetljivijeg i

inkluzivnijeg pristupa u radu.



Dvodnevni Sajam ženskog preduzetništva

U okviru svečanog otvaranja prvog Sajma ženskog preduzetništva 'Žene

u fokusu', 28. februara 2025. u hotelu Berane, organizovano je književno

veče sa istaknutom autorkom savremene regionalne književne scene

Brankicom Damjanović, čije stvaralaštvo godinama bilježi značajnu

čitanost i snažan uticaj među ženskom publikom. Ovaj programski

segmentosmišljen je kao kulturno-inspirativni uvod u dvodnevnu

manifestaciju, sa ciljem da kroz književnost i lično svjedočanstvo

dodatno afirmiše vrijednosti osnaživanja, vidljivosti, solidarnosti i

profesionalnog razvoja žena

Događaj je okupio veliki broj posjetilaca, uključujući žene preduzetnice iz

različitih djelatnosti, predstavnice institucija i organizacija civilnog

društva, kao i građanke i građane Berana i okolnih opština. Zabilježena je

izuzetna posjećenost i visok nivo interesovanja, što potvrđuje potrebu za

sadržajima koji kombinuju kulturnu dimenziju sa temama ličnog i

profesionalnog osnaživanja.



Tokom večeri, Brankica Damjanović je kroz interpretaciju odlomaka iz

svojih djela, kao i kroz otvoren i neposredan razgovor sa publikom,

govorila o temama lične hrabrosti, istrajnosti, samopoštovanja,

prevazilaženja životnih i profesionalnih izazova, kao i značaju

preuzimanja odgovornosti za sopstveni razvoj. Poseban akcenat stavljen

je na ulogu žene u savremenom društvu, balansiranje između privatnih i

poslovnih obaveza, kao i na važnost međusobne podrške i umrežavanja.

Nakon formalnog dijela večeri organizovano je neformalno druženje, koje

je dodatno doprinijelo umrežavanju učesnica sajma, razmjeni iskustava i

uspostavljanju novih kontakata. Ovaj segment pokazao se kao značajan

prostor za iniciranje budućih saradnji i jačanje zajedništva među ženama

različitih profesionalnih profila.



Književno veče sa Brankicom

Damjanović imalo je višestruki značaj

za realizaciju projekta. Pored kulturne

vrijednosti i doprinosa kvalitetu

programa, ovaj događaj je snažno

podržao ključne ciljeve sajma –

promociju ženskog potencijala,

osnaživanje samopouzdanja i

podsticanje aktivnijeg učešća žena u

ekonomskim i društvenim tokovima.

Time je obezbijeđen reprezentativan i

sadržajno snažan početak

manifestacije, koji je postavio temelj za

dalju realizaciju sajamskih aktivnosti i

doprinio ukupnoj vidljivosti i

uspješnosti projekta.



Centralni događaj sajma održao se 1. marta

od 12:00 na Gradskom trgu u Beranama, gdje

je uspostavljeno izložbeno - prodajno

područje sa preko 20 izlagačkih štandova koje

su prezentovale rad i proizvode žena

preduzetnica iz raznih dijelova Crne Gore, sa

fokusom na sjever. Izlagačice su predstavile

raznovrstan spektar proizvoda -od ručno

rađenih artikala i unikatnih rukotvorina, preko

domaćih gastronomskih delikatesa, do

kozmetičkih i kreativnih proizvoda. Više

stotina posjetilaca aktivno je pregledalo

ponude, a značajan broj njih je i kupovinom

podržao preduzetnice, direktno doprinoseći

njihovom ekonomskom osnaživanju i

samostalnoj promociji njihovih proizvoda.

Sajam je bio popraćen bogatim muzičkim

programom uživo i posluženjem hrane, uz

organizovanu kreativnu radionicu za djecu.

Ova kombinacija programa učinila je događaj

atraktivnim ne samo za poslovno orijentisane

žene, već i za širu zajednicu, uključujući

porodične posjete i lokalne građane.



Ekonomski i društveni uticaj sajma bio je višestruk:

Ekonomsko osnaživanje žena: Izlagačice su dobile priliku da svoje

proizvode plasiraju direktno tržištu, ostvare prodaju, sklope kontakte

i unaprijede poslovne mreže. 

Vidljivost i promocija: Sajam je doprinio podizanju javne svijesti o

značaju ženskog preduzetništva, posebno u sjevernim opštinama

gdje je vidljivost i podrška poslovnim ženama često ograničena. 

Podrška zajednice: Prisustvo stotina građana/ki i njihovo aktivno

učešće pokazali su koliki je uticaj zajednice u podršci lokalnim

preduzetnicama, čime je dodatno osnažen osjećaj zajedništva i

međusobne solidarnosti



20+
izlagačkih
štandova

500+
posjetilaca

2
dana trajanja

28. feb – 1. mart

1
kreativna
radionica
za djecu

Pored posvećenog tima Socijalnog centra, u organizaciju Sajma ženskog

preduzetništva aktivno su bili uključeni i volonteri iz sjevernih opština

Crne Gore, čija je energija, entuzijazam i lokalno znanje značajno

doprinijelo uspješnoj realizaciji događaja. Volonteri su pomagali u

pripremi štandova, koordinaciji posjetilaca, davanju informavija i

promociji izlagačica, čime su osigurali da Sajam funkcioniše besprekorno

i da posjetioci imaju prijatno i informativno iskustvo.

Na završetku dvodnevnog događaja, direktorica Socijalnog centra je

lično uručila zahvalnice izlagačicama, ističući njihov doprinos i trud u

realizaciji. 

Ovaj gest nije imao samo simboličnu vrijednost, već je dodatno osnažio

osjećaj zajedništva, priznanja i motivacije, potvrđujući važnost

zajedničkog angažmana i participacije lokalnih aktera.



U cilju podsticanja javne svijesti o značaju ženskog preduzetništva i

pružanja konkretne podrške marginalizovanim ženama preduzetnicama

sa sjevera Crne Gore, Socijalni centar je kreirao i sproveo medijsku

kampanju 'Odvažne i uspješne žene:Ženske preduzetničke priče'.

Kampanja je bila usmjerenana promociju pozitivnih, autentičnih i

inspirativnih priča žena koje, uprkos brojnim izazovima, uspješno

razvijaju sopstvene biznise.

Kroz ovu inicijativu, Socijalni centar je sistematski radio na prikupljanju,

oblikovanju i javnom plasiranju ličnih i preduzetničkih priča žena sa

sjevera Crne Gore, sa posebnim fokusom na žene koje se suočavaju sa

višestrukim oblicima marginalizacije, uključujući geografsku udaljenost,

ograničen pristup tržištu, nedostatak institucionalne podrške i rodne

stereotipe.

Kampanja je primarno realizovana putem Instagram platforme, kroz

serije pažljivo osmišljenih i vizuelno prilagođenih objava koje su

uključivale lične priče preduzetnica o njihovim počecima, izazovima i

motivaciji; predstavljanje proizvoda i usluga;naglašavanje vrijednosti

ručnog rada i lokalne proizvodnje; poruke osnaživanja i solidarnosti.

Kampanja:Kampanja:Kampanja:Kampanja:



Pored online promocije, kampanja je imala i važnu društvenu dimenziju,

jer je doprinijela razbijanju stereotipa o ženama u biznisu, posebno u

ruralnim i sjevernim sredinama. Prikazivanjem realnih i uspješnih priča,

javnosti je poslata jasna poruka da žene sa sjevera Crne Gore posjeduju

znanje, kreativnost i potencijal za ekonomske promjene.

Ova aktivnost dodatno je osnažila ulogu Socijalnog centra kao

organizacije koja kroz savremene komunikacione kanale aktivno

doprinosi ekonomskom osnaživanju žena i promociji rodne

ravnopravnosti u Crnoj Gori.



Svaka priča je bila praćena fotografijama proizvoda ili samih

preduzetnica, jasno označenim profilima i kontakt informacijama, čime je

omogućeno direktno povezivanje zainteresovanih kupaca sa ženama čiji

su proizvodi promovisani. Na ovaj način, kampanja nije imala isključivo

informativni i motivacioni karakter, već je bila direktno usmjerena ka

podršci prodaji, vidljivosti i ekonomskom osnaživanju učesnica.

Poseban akcenat stavljen je na kontinuitet objava, kako bi se osiguralo

dugoročnije prisustvo ovih priča u javnom prostoru i postepeno

građenje interesovanja publike. Objave su dijeljene u različitim

formatima (postovi, story sadržaji). 



U današnje vrijeme, kada društvene

mreže i mediji igraju ključnu ulogu u

oblikovanju javnog mnjenja i povećanju

vidljivosti organizacija, Socijalni centar je

posebno posvetio pažnju ovoj oblasti.

Tokom protekle godine, sve aktivnosti

Centra, uključujući organizaciju Sajma

socijalnih usluga, bile su pomno

promovisane kroz različite kanale kako

bismo osigurali da informacije dopru do

što šire publike. Sajam je prikazan kroz

objave na društvenim mrežama, priče i

fotografije, kao i kroz video materijale,

čime je omogućeno da i oni koji nisu

mogli prisustvovati na licu mjesta steknu

uvid u sadržaj i značaj događaja.

Medijski nastupi članova tima značajno

su doprinijeli vidljivosti Centra, kroz

intervjue i gostovanja u različitim

emisijama. Ovi nastupi omogućili su

promociju aktivnosti i jačanje svijesti o

važnosti podrške marginalizovanim

grupama. PR aktivnosti su bile

kontinuirane i integrisane sa svim

projektima, što je povećalo broj pratilaca

i doseg objava. U promociji su, pored

tima, učestvovali i volonteri sa sjevera,

čime je proširen regionalni uticaj.

Socijalni centar je dodatno jačao

društveni uticaj kroz koordinisane

kampanje i partnerske projekte

usmjerene na osnaživanje ciljnih grupa.



Projekat ima za cilj podizanje nivoa informisanosti i svijesti mladih iz svih

crnogorskih regiona o značaju volonterizma u oblasti aktivizma i ljudskih

prava, sa ciljem povećanja njihovog društvenog angažmana i

zapošljivosti.

Projekat 4: Zdravlje za sve

Projekat ima za cilj doprinos suzbijanju diskriminacije i unapređenju

zdravstvene i socijalne zaštite LGBTI osoba u Crnoj Gori. Istraživanja

potvrđuju da LGBTI osobe u Crnoj Gori često izbjegavaju zdravstvene

ustanovezbog straha od diskriminacije, što ima ozbiljneposljedice po

njihovo fizičko i mentalno zdravlje.

Projekat 5: Aktiviraj se - Škola volonterizma

Projekat 6: Zdravlje bez stigme

Projekat ima za cilj unapređenje dostupnosti i kvaliteta zdravstvenih

usluga za žene iz marginalizovanih grupa sa iskustvom nasilja kroz

istraživanje, edukaciju zdravstvenih radnika i uspostavljanje servisa

psihosocijalne podrške.



REALIZOVANI PROJEKTI - ORGANIZACIJA KAO
PARTNER

5-2

NAZIV PROJEKTA PERIOD

Zakoni su tu da se koriste! 2024–2025

Glas za pravdu: Podrška LBTIQ ženama žrtvama
nasilja

2024–2025

Promjene počinju od mladih! 2024–2025

Edukacija i umrežavanje za bolju budućnost
mladih u Crnoj Gori

2024–2025

Jačanje sistema socijalne podrške LBTIQ
ženama žrtvama nasilja u sjevernom regionu

CG
2025–2026

Mreža podrške za treće doba — širenje i
integracija vaninstitucionalnih servisa za starije

2025–2026

U igri smo zajedno — Sistemski pristup
suzbijanju govora mržnje i diskriminacije u

sportu

2025–2026

Riječi imaju moć: Sistemska borba protiv
diskriminatornog govora i mizoginije

2025–2026

Mladi na prvom mjestu — Povezivanje
institucija i osnaživanje mladih u obrazovnom

sistemu

2025–2026

Zaštita i unapređenje prava LGBTI osoba kroz
implementaciju Zakona o životnom partnerstvu

2025–2026

Pored aktivnog doprinosa unapređenju ljudskih prava u Crnoj Gori kroz

realizaciju projekata u svojstvu nosioca, Socijalni Centar je u 2025. godini

bio aktivan partner u realizaciji deset projekata koje su vodile partnerske

organizacije.

Socijalni centar prepoznaje vrijednost partnerske saradnje kao

mehanizma za objedinjavanje resursa, dijeljenje ekspertize i postizanje

većeg ukupnog društvenog uticaja. Partnerski odnosi izgrađeni su na

zajedničkim vrijednostima, međusobnom poštovanju i jasno definisanim

ulogama i odgovornostima.



Najznačajnije aktivnosti u okviru partnerskih projekata

Kao primjer uspješne partnerske saradnje, posebno se ističe učešće u

omladinskom kampu 'Promjene počinju od mladih', koji je realizovao

LGBT Forum Progres uz podršku Ministarstva sporta i mladih, a u kojem

je Socijalni Centar učestvovao kao partner. Kamp je održan u ambijentu

Bali Mountain Resorta u Bijelom Polju.

Omladinski kamp 'Promjene počinju od mladih'

Program kampa je osmišljen kao prostor za inspiraciju, povezivanje i

osnaživanje mladih ljudi koji žele aktivno učestvovati u stvaranju

pozitivnih promjena u zajednici. Učesnici su kroz interaktivna

predavanja, radionicei druženja imali priliku da prošire svoja znanja o

društvenim temama od javnog značaja, razviju praktične vještine i

uspostave kontakte sa vršnjacima i stručnjacima.

Petafirmisanih predavača - Rebeka Čilović, Milica Boca,Bojana Jokić,

Milan Sekulović i Aleksandar Dragićević - vodili su radionice i

predavanja, doprinoseći kvalitetu programa i osnažujući učesnike kroz

konkretne primjere i praktične savjete. Ovaj kamp je, prije svega, pružio

mladima priliku da se inspirišu, povežu i osposobe za aktivno djelovanje

u zajednici, čime su potvrđeni kao pokretači promjena u društvu.



Online predavanje o aktivizmu

Milan Sekulović, predstavnik inicijative „Sačuvajmo Sinjajevinu“, predstavio je

iskustva iz oblasti građanskog aktivizma, sa fokusom na organizovanje

protesta, međunarodnu saradnju i strategije djelovanja. Predavanje je bilo

interaktivno i podstaklo je diskusiju o mogućnostima građanskog angažovanja.

Aleksandar Dragićević održao je predavanje o kreiranju uspješnih kampanja,

naglašavajući značaj jasnih ciljeva, strateških partnerstava i efektivne

komunikacije. Kroz konkretne primjere, učesnicima/cama je približio značaj

javnog zagovaranja kao alata za društvene promjene.



BESPLATNI SERVISI PODRŠKE:
PSIHOLOŠKA, SOCIJALNA I PRAVNA POMOĆ

6

150+
korisnika podrške

12
mjeseci kontinuiranog

servisa

100%
besplatna usluga
svim korisnicima

3
vrste servisa

psih., soc., pravni

Pružanje direktnih servisa podrške korisnicima i korisnicama jedan je od

ključnih stub djelovanja Socijalnog centra. Tokom 2025. godine, ovi

servisi su bili dostupni osobama iz različitih marginalizovanih grupa, sa

posebnimfokusom na LGBTI osobe i žene sa iskustvom nasilja.



Psihološka podrška

Socijalni centar pružao je kontinuiranu psihološku podršku za više od

120 osoba iz marginalizovanih grupa, uključujući LGBTI osobe, žene koje

su preživjele nasilje, osobe sa invaliditetom, pripadnike manjinskih

etničkih zajednica, kao i one koji se suočavaju sa ekonomskom i

socijalnom isključenosti.

Psihološka podrška bila je organizovana

kroz individualne i grupne sesije,

prilagođene specifičnim potrebama

korisnika. Tokom 12 mjeseci, tim stručnih

psihologa i socijalnih radnika redovno je

pratio napredak korisnika, pružajući

profesionalnu pomoć u prevazilaženju

trauma, jačanju samopouzdanja i razvijanju

strategija suočavanja sa stresom i

socijalnom izolacijom.

U grupnim radionicama, korisnici su imali priliku da razmjenjuju iskustva

sa drugima koji se suočavaju sa sličnim izazovima, što je dodatno

doprinosilo osjećaju pripadnosti i osnaženosti. Svaka osoba koja je

koristila ove servise imala je garantovanu anonimnost i diskreciju.



Socijalna podrška

Socijalna podrška uključivala je direktnu pomoću pristupu resursima,

uključujući savjetovanje u oblasti prava, obrazovanja, zapošljavanja i

socijalne zaštite. Kroz individualni rad i povezivanje sa relevantnim

institucijama, korisnici su dobijali praktičnu pomoć u prevazilaženju

prepreka i ostvarivanju svojih prava.

Socijalna radnica organizacije redovno je pratila slučajeve korisnika,

koordinirali sa institucijama sistema i osiguravala da osobe u potrebi

dobiju svu dostupnu pomoć. Posebna pažnja posvećena je osobama u

kriznim situacijama, za koje su aktivirani hitni protokoli podrške.

Pravna pomoć i zastupanje

Program pružanja pravne pomoći, savjetovanja i zastupanja organizacije

omogućava korisnicima i korisnicama da se informišu o svojim pravima,

dobiju stručnu podršku u ostvarivanju pravne zaštite i lakše se snađu u

složenim institucionalnim procedurama.

Angažovani advokat pružio je besplatne

konsultacije, pomoć u pripremi pisanih

podnesaka, pratnju na institucionalnim

sastancima i zastupanje u administrativnim

postupcima. U slučajevima diskriminacije,

nasilja ili kršenja prava, korisnici su

upućivani na nadležne institucije uz stručnu

podršku.



Iako su rezultati kontinuirane psihološke i socijalne podrške za

marginalizovane grupe tokom protekle godine bili izuzetno pozitivni,

trenutno stanje servisa ostavlja prostor za zabrinutost. Kako su servisi u

potpunosti organizovani i finansirani unutar okvira projektno definisanog

programa, što znači da njihovo trajanje i dostupnost zavise od vremenski

ograničenih sredstava projekta. Takav model otežava dugoročno

planiranje i kontinuiranu dostupnost podrške korisnicima, a brojni

korisnici koji su tokom godine ostvarili značajne napretke u psihološkom i

socijalnom osnaživanju sada se suočavaju sa mogućnošću prekida ove

podrške.

Međutim...

Nemogućnost stalnog finansiranja i institucionalne podrške ugrožava

kontinuitet servisa i smanjuje njihovu efikasnost, jer korisnici koji su

izuzetno ranjivi i dalje ostaju bez sigurnog prostora za pomoć. Socijalni

centar stoga prepoznaje hitnu potrebu da ovi servisi postanu trajni dio

potrebne ponude Centra, kako bi svi korisnici, bez obzira na okolnosti,

mogli imati siguran, profesionalan i anonimni pristup psihološkoj i

socijalnoj podršci.

Integrisanjem ovih servisa u redovni rad Centra osigurala bi se

dugoročna održivost, kvalitet i dostupnost pomoći, čime bi se

kontinuirano jačala socijalna inkluzija i podrška marginalizovanim

grupama u zajednici, a pritom bi se smanjio rizik od prekida ili gubitka

stečenih rezultata kroz projektno vremenski ograničene aktivnosti.



KAMPANJE I ZAGOVARAČKE INICIJATIVE8

Zagovaranje sistemskih promjena i podizanje javnesvijesti o

ključnimpitanjima predstavljaju neizostavne komponente djelovanja

Socijalnog centra. Kroz pažljivo osmišljene kampanje, organizacija nastoji

da utiče na stavove javnosti, politike i zakonodavstvo.

Kampanja za Zakon o menstrualnom odsustvu

NVO Socijalni Centar, u partnerstvu sa LGBT Forumom Progres i

poslanicom Skupštine Crne Gore Jevrosimom Pejović, pokrenuta je

video kampanju sa ciljem usvajanja zakonskog rješenja o menstrualnom

odsustvu. Kampanja je osmišljena kako bi se podigla svijest o

problemima sa kojima se susreću žene koje pate od sekundarne

dismenoreje - bolne menstruacije uzrokovane organskim oboljenjima kao

što su endometrioza, miom ili polip materice.



Zakon o menstrualnom odsustvu predviđa pravo na dva dana plaćenog

odsustva mjesečno, uz medicinsku dokumentaciju i obavezu redovnih

ginekoloških pregleda. Kampanja je ispraćena kroz medije, uključujući

televizijske i radio emisije, online portale i društvene mreže. Video

materijali su postavljeni na platforme sa velikim dometom, što je

omogućilo da poruka dopre do šire javnosti.

Direktorica Socijalnog centra, Milica Špajak, dala je intervju medijima,

naglašavajući važnost priznavanja menstrualnog bola kao zdravstvenog i

radnog pitanja, ističući potrebu za institucionalnom podrškom ženama.

Kampanja je izazvala značajan javni odjek i otvorila prostor za dijalog o

pravima žena i njihovoj zdravstvenoj zaštiti.



Aktivnosti za Dan borbe protiv govora mržnje

U okviru aktivnosti organizacije, kontinuirano je sprovođen
monitoring online prostora sa ciljem identifikacije i
prijavljivanja govora mržnje usmjerenog prema LGBTI
osobama. Prepoznati slučajevi su uredno dokumentovani i
proslijeđeni nadležnim institucijama na dalje postupanje.
Ova aktivnost ima značajnu ulogu u borbi protiv diskriminacije,
jer govor mržnje često predstavlja prvi korak ka ozbiljnijim
oblicima nasilja i ugrožavanja bezbjednosti LGBTI osoba.
Organizacija će nastaviti sa sprovođenjem monitoringa i
zagovaračkih aktivnosti, sa ciljem jačanja institucionalnog
odgovora i stvaranja sigurnijeg i inkluzivnijeg društvenog
okruženja za LGBTI zajednicu.



EDUKATIVNI PROGRAMI I RADIONICE9

Edukacija i izgradnja kapaciteta predstavljaju strateški prioritet

Socijalnog centra. Kroz raznovrsne edukativne formate, organizacija

doprinosi jačanju znanja, vještina i stavova kod različitih ciljnih grupa -

od zdravstvenih radnika i pravnika do studenata, volontera i šire

zajednice.

Tokom izvještajnog perioda organizacija je ostvarila kontinuiranu i

sadržajnu saradnju sa partnerskim organizacijama i relevantnim akterima

u oblasti zaštite ljudskih prava, sa posebnim fokusom na zajedničku

realizaciju edukativnih aktivnosti.

Kroz ovu saradnju aktivno smo doprinijeli planiranju, organizaciji i

sprovođenju obuka, uključujući razvoj programa rada, pripremu

edukativnih materijala, logističku podršku i koordinaciju učesnika/ca.

Poseban akcenat stavljen je na razmjenu znanja, iskustava i dobrih praksi

između organizacija, što je dodatno unaprijedilo kvalitet sprovedenih

aktivnosti.

Saradnja sa partnerima omogućila je efikasniji pristup ciljnim grupama i

doprinijela jačanju kapaciteta organizacija uključenih u pružanje podrške

marginalizovanim grupama. Istovremeno, ovakav pristup doprinio je

razvoju održivih partnerstava i jačanju mreže organizacija koje djeluju u

oblasti rodne ravnopravnosti, zaštite od nasilja i promocije ljudskih

prava.



Tokom 2025. godine, kancelarije NVO LGBT Forum Progres i Socijalni

Centar bile su domaćin studenata i studentkinja Univerziteta Mediteran,

u okviru praktične nastave uz prisustvo saradnice u nastavi, gospođe

Marije Nikolić. Ova edukativna posjeta omogućila je mladim ljudima da

se upoznaju sa dugogodišnjim radom naših organizacija, kao i sa

trenutnim položajem marginalizovanih društvenih grupa u Crnoj Gori.

Predstavnici organizacija detaljno su prezentovale kampanjesprovedene

tokom godine i koje suznačajno doprinijele podizanjusvijesti javnosti o

ključnim društvenim pitanjima. Studenti su imalipriliku da se upoznaju sa

programima i servisima koje Centar i Forum nude korisnicima, kao i sa

načinima na koje civilni sektor utiče na kreiranje politika i zakona.

Posjeta je izazvala veliko interesovanje i entuzijazam među studentima,

koji su iskazali želju da se aktivno uključe u buduće volonterske akcije.

Studenti su inicirali saradnju u vidu održavanja predavanja od strane

predstavnika organizacija na njihovomfakultetu u narednom periodu.



PUBLIKACIJE I ISTRAŽIVANJA10

Istraživačka i publikacijska djelatnost predstavlja važan aspekt rada

Socijalnog centra, koji doprinosi zasnivanju politika na dokazima, širenju

znanja i jačanju javne svijesti o ključnim društvenim temama.

Istraživačka i publikacijska djelatnost predstavlja važan aspekt rada

Socijalnog centra, koji doprinosi zasnivanju politika na dokazima, širenju

znanja i jačanju javne svijesti o ključnim društvenim temama. Sve naše

publikacije redovno šaljemo u biblioteku, kako bi bile dostupne široj

javnosti i olakšale pristup relevantnim informacijama.

Interaktivni pristup: Kada posjetitelji kliknu na sliku publikacije, bit će

preusmjereni na našu stranicu sa SDO publikacijama, gdje mogu preuzeti

dokument, pregledati sažetak ili saznati više o autorima i temama. Ovaj

način omogućava jednostavan pristup znanju i podržava

transparentnost naših istraživačkih rezultata.

Na taj način kombinujemo fizičku dostupnost kroz biblioteku i digitalnu

dostupnost preko našeg sajta, čime osiguravamo da rezultati naših

istraživanja dosegnu što širu publiku i da budu korišteni u oblikovanju

politika i društvenih inicijativa.



Pregled  publikacija u 2025. godini
klikom na publikaciju možete je pročitati u cjelosti

https://lgbtprogres.me/publikacije/izvjestaj-o-potrebama-marginalizovanih-mladih-osoba-i-njihovih-porodica/
https://lgbtprogres.me/publikacije/prirucnik-za-inkluzivnu-njegu-i-podrsku-starijim-osobama-u-crnoj-gori-pod-lupom-marginalizacije/
https://lgbtprogres.me/publikacije/sudjenje-mrznji/
https://lgbtprogres.me/publikacije/skola-za-sve-percepcija-i-stanje-marginalizovanih-mladih-u-srednjim-skolama-crne-gore-perspektiva-pedagosko-psiholoskih-sluzbi/
https://lgbtprogres.me/publikacije/jacanje-kapaciteta-mladih-za-aktivno-gradjanstvo-i-participaciju-edukativni-modul/
https://lgbtprogres.me/publikacije/prirucnik-za-pedagosko-psiholoske-sluzbe-rad-sa-marginalizovanim-mladima-u-srednjim-skolama-crne-gore/
https://lgbtprogres.me/publikacije/javni-prostor-pod-lupom-seksisticki-napadi-i-drustveni-odgovor/
https://lgbtprogres.me/publikacije/istopolno-zivotno-partnerstvo-u-crnoj-gori-poznavanje-pravnog-okvira-iskustvo-pristupa-i-drustvena-percepcija/
https://lgbtprogres.me/publikacije/posebna-zastita-zena-u-crnoj-gori/
https://lgbtprogres.me/publikacije/kroz-prizmu-potreba-analiza-izazova-i-potreba-lbtiq-zena-u-crnoj-gori/
https://lgbtprogres.me/publikacije/od-saznanja-do-akcije-stavovi-mladih-o-aktivizmu-i-ljudskim-pravima-u-crnoj-gori/
https://lgbtprogres.me/publikacije/tragovima-mrznje/


MEDIJSKA VIDLJIVOST I JAVNI NASTUPI11

U savremenom društvu, medijska vidljivost i aktivna komunikacija sa

javnošću predstavljaju ključne alate za podizanje svijesti, zagovaranje

promjena i jačanje organizacionog kredibiliteta. Tokom 2025. godine,

Socijalni centar je bio aktivan u raznovrsnim medijskim formatima.



Medijski nastupi i intervjui

Direktorica Socijalnog centra,

Milica Špajak, i drugi članovi tima

dali su više intervjua za štampane

i online medije,televizijske i radio

emisije. Ova prisutnost u

medijima omogućila je

organizaciji da predstaviti svoje

aktivnosti, rezultate i ciljeve, ali i

da edukuje i informiše građane o

važnim pitanjima iz oblasti

ljudskih prava, rodne

ravnopravnosti i inkluzije

marginalizovanih grupa. Pored

toga, aktivno učešće u javnim

nastupima, intervjuima, panelima

i konferencijama dodatno je

osnažilo vidljivost Socijalnog

centra i njegov uticaj u javnom

prostoru.



Digitalne i društvene mreže

Socijalni centar je tokom 2025. godine intenzivirao prisustvo na

digitalnim platformama, sa posebnim fokusom na Instagram kao

primarni kanal komunikacije sa mlađom publikom. 

Objave su dijeljene u različitim formatima (postovi, story sadržaji, reels),

a svaki sadržaj je pažljivo prilagođen specifičnoj publici i svrsi

komunikacije. Posebna pažnja posvećena je vizuelnom identitetu objava,

koji odražava profesionalni image organizacije i prenosi jasne poruke o

njenim vrijednostima.

Saradnja sa medijima

Tokom 2025. godine ostvarili smo stabilnu i kontinuiranu saradnju sa

medijima, koji su redovno pratili naše aktivnosti i pružali prostor za teme

od društvenog značaja.

Mediji su izvještavali o našim obukama, panelima, kampanjama i

programima podrške, ali i o širim društvenim pitanjima koja smo

pokretali kroz javne nastupe i zvanična saopštenja. 



PARTNERSTVA I SARADNJE12

ILGA WORLDDEKAPLUSSAČUVAJMO SINJAJEVINU

NE BACAJTE BOCE

Socijalni Centar posvećeno radi na njegovanju partnerstava,

prepoznajući da je saradnja ključna za jačanje zajednice kao pokretačke

sile koja doprinosi pozitivnim promjenama u društvu. Kroz kontinuiranu

izgradnju povjerenja i održavanje odnosa sa srodnim organizacijama,

institucijama i lokalnim akterima, Centar nastoji da stvori platformu za

zajedničko djelovanje.

PARTNERSKE ORGANIZACIJE

LGBT FORUM PROGRES

POLIGON ZA ŽENSKU
IZUZETNOST - SOFIJA

GRAĐANSKA ALIJANSA

INICIJATIVA MLADIH ZA LJUDSKA
PRAVA - YHIR

ILGA EUROPE

IGLYO

ESWA

MREŽA ZA MLADE CRNE GORE

ĐAKOMO ADRIATIC

EUROPEAN CENTER FOR HUMAN
RIGHTS - ECHR

NVO SISTEM



ZAŠTITNIK LJUDSKIH
PRAVA I SLOBODA
CRNE GORE -
OMBUDSMAN

MINISTARSTVO
UNUTRAŠNJIH
POSLOVA I UPRAVA
POLICIJE

UNIJA POSLODAVACA
CRNE GORE

CENTRI ZA SOCIJALNI RAD

MINISTARSTVO
PROSVJETE, NAUKE I
INOVACIJA

CENTAR ZA STRUČNO
OBRAZOVANJE ZAVOD ZA ŠKOLSTVO

INSTITUT ZA JAVNO ZDRAVLJE

ZAVOD ZA SOCIJALNU I
DJEČJU ZAŠTITU

ZAVOD
ZA
ZAPOŠLJAVANJE

JU DOM STARIH
PODGORICA

SAVJET EVROPE UJEDINJENE NACIJE UN PSEA GRUPA

MEĐUNARODNI INSTITUCIONALNI
PARTNERI

INSTITUCIONALNI DOMAĆI
PARTNERI

AKADEMSKI PARTNERI



MONITORING, EVALUACIJA I TRANSPARENTNOST
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Socijalni centar monitoring projektnih aktivnosti posmatra kao

kontinuirani i integralni dio svog rada, a ne kao završnu fazu

implementacije. Praćenje se sprovodi kroz jasno definisane interne

mehanizme koji omogućavaju redovno sagledavanje napretka.

Interni monitoring

Interni monitoring obuhvata analizu kvaliteta sprovedenih aktivnosti,

efikasnosti korišćenja resursa i stvarnog efekta na ciljne grupe.

Redovnim internim sastancima, evaluacionim izvještajima i analizama

učinka, organizacija osigurava da svaki segment projekta doprinosi

definisanim ciljevima i da se aktivnosti realizuju u skladu sa planiranim

vremenskim i programskim okvirima.

Monitoring u Socijalnom centru obuhvata i sistemske procedure

finansijske i programske odgovornosti, uključujući redovno izvještavanje

donatora, vođenje transparentnih finansijskih evidencija i internu

kontrolu poslovanja. Ovi mehanizmi osiguravaju odgovorno upravljanje

sredstvima i jačaju povjerenje donatora i partnera.



Eksterna evaluacija

Pored unutrašnjih procesa praćenja, Socijalni centar pridaje poseban

značaj nezavisnoj, eksternoj evaluaciji projekata. Angažovanjem

eksternih stručnjaka i saradnika obezbjeđuje se objektivan pogled na tok

implementacije, rezultate i izazove sa kojima se projekti suočavaju.

Iskustvo koje Socijalni centar posjeduje kao organizacija koja samostalno

sprovodi brojne projekte, omogućava nam da evaluacione procese

sprovodimo iz perspektive praktične primjene i realnih okolnosti u

kojima se aktivnosti realizuju. Ovakav pristup osigurava da evaluacija ne

ostane na teorijskom nivou, već da predstavlja alat za

stvarnounapređenje rada.

Transparentnost premajavnosti

Socijalni centar pristupa finansijskoj odgovornosti sa pažnjom i

transparentnošću. Svi relevantni finansijski izvještaji i dokumentacija

dostupni su javnosti putem zvaničnog sajta organizacije, čime se

omogućava otvoren uvid u način upravljanja sredstvima i ostvarene

rezultate. Ovaj princip otvorenosti ne samo da osnažuje povjerenje

donatora i partnera, već i potvrđuje posvećenost odgovornom i etičkom

radu.

Dodatni segment praćenja ogleda se u javnoj komunikaciji i

transparentnosti rada, posebno putem društvenih mreža i drugih

dostupnih kanala. Kroz redovno informisanje javnosti o aktivnostima i

rezultatima, organizacija dobija neposredne povratne informacije od

korisnika, partnera i šire zajednice.



FINANSIJSKI PREGLED I ODRŽIVOST14

Efikasnost i održivost programa i projekata u značajnoj mjeri zavise od

kontinuirane podrške donatora. Posebno se ističu državne institucije

koje prepoznaju strateški značaj ovog djelovanja, kao i organizacije

civilnog društva sa kojima se razvijaju dugoročna partnerstva zasnovana

na zajedničkim vrijednostima i ciljevima.

Donatori kao oslonac rada

Dugogodišnji donatori zauzimaju posebno mjesto u mreži saradnika, jer

njihova stabilna i dosljedna podrška predstavlja temelj rada i omogućava

odgovorno planiranje, kvalitetnu realizaciju i razvoj ključnih inicijativa.

Povjerenje koje ukazuju misiji i viziji Socijalnog centra obezbjeđuje

kontinuitet aktivnosti i doprinosi dugoročnoj održivosti programa.

Tokom protekle godine, rad Socijalnog centra prepoznali su i novi

donatori, čime su dodatno osnaženi kapaciteti i proširene mogućnosti za

unapređenje ljudskih prava, socijalne pravde i inkluzivnosti u Crnoj Gori.



Strategija održivog finansiranja

Jedan od strateških prioriteta jeste osiguranje kontinuiranog finansiranja

programa koji se realizuju već duži niz godina. Održivost novih aktivnosti

predstavlja ključnu komponentu stabilnog i efikasnog djelovanja,

omogućavajući dosljednu podršku ranjivim grupama i zajednici u cjelini.

Zbog toga organizacija sistematski prati javne konkurse i druge prilike za

finansiranje projekata, prepoznajući održivo finansiranje kao ključni

preduslov za neprekidnu implementaciju programa i ostvarivanje

definisanih ciljeva.

Finansijska odgovornost

Javna dostupnost podataka
Svi finansijski izvještaji dostupni

su javnosti putem zvaničnog sajta
organizacije.

Redovno izvještavanje
donatorima

Donatori redovno dobijaju
detaljne programske i finansijske
izvještaje o realizaciji projekata.

Diverzifikacija izvora finansiranja
Aktivno praćenje javnih konkursa i
razvoj novih partnerstava zsiranje.

Interna finansijska kontrola
Uspostavljeni interni mehanizmi
kontrole poslovanja osiguravaju

transparentno upravljanje
sredstvima.



SNAGE ORGANIZACIJE I IDENTIFIKOVANI IZAZOVI
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Decenije iskustva
Više od 10 godina kontinuiranog

rada u oblasti zaštite ljudskih
prava i socijalne inkluzije u Crnoj

Gori.

Multidisciplinarni tim
Stručnjaci iz oblasti psihologije,

socijalnog rada, prava i
komunikacija, posvećeni misiji

organizacije.

Široka mreža partnerstava
Uspostavljena partnerstva sa

civilnim sektorom, institucijama
sistema i akademskom

zajednicom.

Direktni servisi podrške
Besplatni servisi psihološke,

socijalne i pravne podrške
dostupni svim korisnicima

organizacije.

Sistem monitoringa i evaluacije
Razvijen sistem internog

monitoringa i eksterne evaluacije
koji osigurava kvalitet i
transparentnost rada.

Prepoznatljivost u javnosti
Socijalni centar je prepoznat kao

relevantan akter u javnom i
stručnom prostoru Crne Gore.

U toku izvještajnog perioda, Socijalni centar je dodatno učvrstio svoju

poziciju kao pouzdan i odgovoran akter u oblasti ljudskih prava, socijalne

zaštite i društvene inkluzije. Kroz kontinuiranu saradnju sa partnerskim

organizacijama i institucijama, organizacija je obezbijedila stabilan okvir

za realizaciju projektnih aktivnosti.

Ključne snage organizacije



Identifikovani izazovi i oblasti za razvoj

Uprkos ostvarenim rezultatima, organizacija prepoznaje potrebu za

daljim unapređenjem određenih segmenata rada. Jedan od ključnih

izazova ostaje pitanje dugoročne finansijske održivosti. U tom kontekstu,

biće neophodno dodatno diversifikovati izvore finansiranja, unaprijediti

strateško planiranje i razvijati nova partnerstva kako bi se obezbijedio

kontinuitet postojećih programa i servisa.

Dodatno, postoji potreba za širenjem dostupnosti servisa, kako u

pogledu geografskog obuhvata, tako i u pogledu prilagođavanja

različitim potrebama korisnika. Unapređenjem komunikacionih kanala i

razvojemfleksibilnijih modela podrške,organizacija teži da odgovori na

rastuće i sve složenije izazove sa kojima se suočavaju marginalizovane

zajednice.

Interni procesi i procedure takođe predstavljaju oblast za unapređenje,

naročito u dijelu standardizacije izvještavanja, unapređenja interne

koordinacije i dodatnog jačanja organizacionih kapaciteta. Ove mjere

imaju za cilj povećanje efikasnosti, transparentnosti i kvaliteta

upravljanja organizacijom.



Razvojni potencijali i prilike

Jačanje partnerstava i umrežavanja sa lokalnim, nacionalnim i

međunarodnim akterima radi dugoročne stabilnosti i većeg

društvenog uticaja

Unapređenje digitalne strategije i vidljivosti kako bi informacije i

resursi bili dostupniji i zajednica aktivnije uključena

Razvoj edukativnih i zagovaračkih programa koji jačaju znanja o

ljudskim pravima, rodnoj ravnopravnosti i inkluziji

Strateško finansijsko planiranje i primjena različitih finansijskih

mehanizama za osiguranje dugoročne stabilnosti

Unapređenje postojećih servisa i uvođenje novih oblika podrške u

skladu sa potrebama zajednice
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Tokom 2026. godine, Socijalni centar planira realizaciju niza novih i

nastavljenih inicijativa usmjerenih na unapređenje inkluzije, zaštitu

ljudskih prava i osnaživanje marginalizovanih grupa širom Crne Gore.

Ove aktivnosti predstavljaju ključne korake ka stvaranju sigurnijeg,

pravednijeg i inkluzivnijeg društva, sa fokusomna LGBTI zajednicu, žene

sa iskustvomnasilja, mlade i druge ranjive populacije.

Projekti u svojstvu nosioca koji nastavljaju u 2026.

1.1.Zdravlje za sve - Unapređenje zdravstvene prakse za LGBTI osobe u Crnoj Gori

(2025–2026)

2.2.Aktiviraj se - Škola volonterizma i ljudskih prava za mlade Crne Gore (2025–

2026)

3.3.Zdravlje bez stigme - Osnaživanje žena sa iskustvomnasilja (2025–2026)

Partnerski projektikoji nastavljaju u 2026

Jačanje sistemasocijalne podrške LBTIQženama žrtvama nasiljau sjevernom regionu

Crne Gore

Mreža podrške za treće doba — Širenje i integracija vaninstitucionalnih servisa za starije

u Crnoj Gori

U igri smo zajedno — Sistemski pristup suzbijanju govora mržnje i diskriminacije u

sportu

Riječi imajumoć: Sistemska borbaprotiv diskriminatornog govorai mizoginije u

crnogorskom društvu

Mladi na prvom mjestu — Povezivanje institucija i osnaživanje mladih u obrazovnom

sistemu Crne Gore

Zaštita i unapređenje pravaLGBTI osoba kroz implementaciju Zakona o životnom

partnerstvu lica istog pola



Strateški prioriteti za 2026.

Predstojeći projekti i aktivnosti 2026. godine kombinovaće direktnu

podršku sa edukativnim i zagovaračkim pristupom, osiguravajući da

marginalizovane grupe ne budu samo pasivni korisnici, već aktivni

učesnici u kreiranju svojih prava i prilika.
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Planovi Socijalnog centra za 2026. godinu predstavljaju strateški i

promišljen odgovor na potrebe marginalizovanih zajednica u Crnoj Gori,

sa posebnim fokusom na LGBTI osobe, žene koje su preživjele rodno

zasnovano i porodično nasilje, mlade i starije osobe. Ove zajednice,

suočene sa višestrukim oblicima diskriminacije, socijalne isključenosti i

institucionalnih barijera, često nemaju pristup resursima, informacijama

i podršci koja im omogućava da u potpunosti učestvuju u društvu.

Kroz naše inicijative, Socijalni centar ne samo da odgovara na potrebe,

već i aktivno stvara okvire za sistemske promjene koje dugoročno

osnažuju ranjive grupe i jačaju društvenu koheziju. Kroz ovu mrežu

saradnje, stvaraju se održivi modeli podrške koji ne samo da rješavaju

trenutne izazove, već i postavljaju temelje za dugoročno unapređenje

socijalne inkluzije i ljudskih prava u Crnoj Gori.

Socijalni centar nastavlja da bude glas za marginalizovane, partner u

razvoju zajednica i lider ukreiranju društva u kojem različitost,

solidarnost i ravnopravnost nisu apstraktni pojmovi,već svakodnevna

stvarnost za sve građane i građanke Crne Gore.
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Adresa

Branka Miljkovića broj 56

81000 Podgorica

Kontakt:

info@lgbtiq.me

media@lgbtiq.me

socentarcg@gmail.com


	GODIŠNJI IZVJEŠTAJ O RADU ZA 2025. GODINU
	Proteklu 2025. godinu obilježila je posvećenost u ostvarivanju misije koja se temelji na unapređenju ljudskih prava, rodne ravnopravnosti i društvene inkluzije. Naša organizacija je nastavila da reaguje na kompleksne izazove koji se odnose na marginalizovane i ranjive grupe, sa posebnim fokusom na LGBTI osobe, žene koje su preživjele nasilje i žene koje se suočavaju sa ekonomskom isključenosti.
	Kroz projekte, edukativne inicijative, kampanje podizanja svijesti i direktne servise podrške, nastoji se doprinijeti stvaranju društva u kojem prava svakog pojedinca imaju jednak značaj i adekvatnu zaštitu. U toku godine,fokusirali smo se na jačanje kapaciteta zajednice, kako kroz projekte u kojima smo bili nosioci, tako i kroz partnerstva sa organizacijama koje dijele naše vrijednosti i viziju.
	Transparentnost i kontinuiran razvoj ogleda se i u implementaciji sistema monitoringa i eksterne evaluacije, koji nam omogućavaju da pratimo uspješnost projekata, identifikujemo izazove i pravovremeno unapređujemo metodologije rada. Protekla godina bila je i period unutrašnjeg osnaživanja organizacije. Promjena naziva i redizajn vizuelnog identiteta odražavaju našu posvećenost inkluzivnijem pristupu, proširenju djelovanja i jasnijoj komunikaciji sa zajednicom, partnerima i donatorima.
	Naši programi
	Svoje ciljeve i prioritete organizacija realizuje kroz razvijene i međusobno povezane programske cjeline koje čine osnovu njenog rada:

	Tokom 2025. godine, organizacija je djelovala kroz četiri ključne strateške oblasti koje odražavaju složenost i međupovezanost izazova sa kojima se suočavaju marginalizovane grupe u Crnoj Gori:
	Uloga volontera u organizaciji
	Publikacija: Tolerancija na ispitu

	Uprkos navedenim izazovima, istraživanje je identifikovalo i pozitivan potencijal za unapređenje institucionalnog pristupa - 64,8% studenata/kinja izražava pozitivan ili veoma pozitivan stav prema LGBTI osobama, a 71,8% prepoznaje potrebu za dodatnim edukativnim sadržajima i radionicama na ovu temu.
	Na osnovu dobijenih nalaza, definisan je set preporuka usmjerenih ka visokoškolskim ustanovama, uključujući unapređenje nastavnih programa, razvoj mehanizama institucionalne podrške, jačanje kapaciteta nastavnog i nenastavnog osoblja, uspostavljanje sigurnih i anonimnih kanala za prijavu diskriminacije, kao i intenziviranje saradnje sa organizacijama civilnog društva. Publikacija predstavlja analitičku osnovu za dalji razvoj zagovaračkih i edukativnih aktivnosti usmjerenih ka unapređenju inkluzivnosti i zaštite ljudskih prava u visokoškolskom obrazovanju.
	Javni čas na Fakultetu političkih nauka Dana 28. maja 2025. na Fakultetu političkih nauka uspješno je realizovan javni čas posvećen ljudskim pravima LGBTI osoba. Predavanju je prethodilo istraživanje na Fakultetu, a tokom javnog časa predstavljeni su njegovi rezultati, što je doprinijelo otvorenoj diskusiji. Javnom času prisustvovalo je 24 studenta i studentkinja FPN-a.
	Odabrana lokacija i format javnog časa omogućili su direktan dijalog između akademske zajednice i stručnjaka iz oblasti ljudskih prava. Studenti su imali priliku da postavljaju pitanja, dijele svoja iskustva i razmatraju konkretne preporuke za unapređenje inkluzivnosti u akademskom okruženju.
	Arhivi fakulteta dostavljeni su primjerci publikacije 'Tolerancija na ispitu' kao i informativni posteri. Ova aktivnost označava početak kontinuirane akademske saradnje koja ima za cilj širenje edukativnih sadržaja o pravima LGBTI osoba u visokoškolskom kontekstu. Socijalni Centar je izrazio zahvalnost Fakultetu političkih nauka na otvorenosti i saradnji, uz uvjerenje da zajedničkim djelovanjem možemo unaprijediti inkluzivnost obrazovnih prostora i doprinijeti društvenim promjenama.
	U okviru istog projekta realizovana je i aktivnost kreiranja i postavljanja informativnih postera na crnogorskim fakultetima, sa ciljem podizanja nivoa informisanosti i svijesti studenata i studentkinja o ljudskim pravima LGBTI osoba, važnosti poštovanja različitosti i suzbijanja diskriminacije u akademskom prostoru.
	Bilbord u cilju podizanja svijesti javnosti
	Socijalni centar pružao je kontinuiranu psihološku i socijalnu podršku za više od 120 osoba iz marginalizovanih grupa, uključujući LGBTI osobe, žene koje su preživjele nasilje, osobe sa invaliditetom, pripadnike manjinskih etničkih zajednica, kao i one koji se suočavaju sa ekonomskom i socijalnom isključenosti. Svaka osoba koja je koristila ove servise imala je garantovanu anonimnost i diskreciju, što je omogućilo da se otvoreno razgovara o ličnim izazovima, iskustvima diskriminacije i svakodnevnim teškoćama.

	Projekat 2: Sigurne i Snažne
	Specijalizovana obuka za pružaoce servisa
	Priručnik za pružaoceservisa

	Projekat 3: Žene u fokusu
	Dvodnevni Sajam ženskog preduzetništva

	Tokom večeri, Brankica Damjanović je kroz interpretaciju odlomaka iz svojih djela, kao i kroz otvoren i neposredan razgovor sa publikom, govorila o temama lične hrabrosti, istrajnosti, samopoštovanja, prevazilaženja životnih i profesionalnih izazova, kao i značaju preuzimanja odgovornosti za sopstveni razvoj. Poseban akcenat stavljen je na ulogu žene u savremenom društvu, balansiranje između privatnih i poslovnih obaveza, kao i na važnost međusobne podrške i umrežavanja.
	Nakon formalnog dijela večeri organizovano je neformalno druženje, koje je dodatno doprinijelo umrežavanju učesnica sajma, razmjeni iskustava i uspostavljanju novih kontakata. Ovaj segment pokazao se kao značajan prostor za iniciranje budućih saradnji i jačanje zajedništva među ženama različitih profesionalnih profila.
	Književno veče sa Brankicom Damjanović imalo je višestruki značaj za realizaciju projekta. Pored kulturne vrijednosti i doprinosa kvalitetu programa, ovaj događaj je snažno podržao ključne ciljeve sajma – promociju ženskog potencijala, osnaživanje samopouzdanja i podsticanje aktivnijeg učešća žena u ekonomskim i društvenim tokovima. Time je obezbijeđen reprezentativan i sadržajno snažan početak manifestacije, koji je postavio temelj za dalju realizaciju sajamskih aktivnosti i doprinio ukupnoj vidljivosti i uspješnosti projekta.
	Centralni događaj sajma održao se 1. marta od 12:00 na Gradskom trgu u Beranama, gdje je uspostavljeno izložbeno - prodajno područje sa preko 20 izlagačkih štandova koje su prezentovale rad i proizvode žena preduzetnica iz raznih dijelova Crne Gore, sa fokusom na sjever. Izlagačice su predstavile raznovrstan spektar proizvoda -od ručno rađenih artikala i unikatnih rukotvorina, preko domaćih gastronomskih delikatesa, do kozmetičkih i kreativnih proizvoda. Više stotina posjetilaca aktivno je pregledalo ponude, a značajan broj njih je i kupovinom podržao preduzetnice, direktno doprinoseći njihovom ekonomskom osnaživanju i samostalnoj promociji njihovih proizvoda.
	Sajam je bio popraćen bogatim muzičkim programom uživo i posluženjem hrane, uz organizovanu kreativnu radionicu za djecu. Ova kombinacija programa učinila je događaj atraktivnim ne samo za poslovno orijentisane žene, već i za širu zajednicu, uključujući porodične posjete i lokalne građane.
	Ekonomski i društveni uticaj sajma bio je višestruk:
	Pored posvećenog tima Socijalnog centra, u organizaciju Sajma ženskog preduzetništva aktivno su bili uključeni i volonteri iz sjevernih opština Crne Gore, čija je energija, entuzijazam i lokalno znanje značajno doprinijelo uspješnoj realizaciji događaja. Volonteri su pomagali u pripremi štandova, koordinaciji posjetilaca, davanju informavija i promociji izlagačica, čime su osigurali da Sajam funkcioniše besprekorno i da posjetioci imaju prijatno i informativno iskustvo.
	Na završetku dvodnevnog događaja, direktorica Socijalnog centra je lično uručila zahvalnice izlagačicama, ističući njihov doprinos i trud u realizaciji.  Ovaj gest nije imao samo simboličnu vrijednost, već je dodatno osnažio osjećaj zajedništva, priznanja i motivacije, potvrđujući važnost zajedničkog angažmana i participacije lokalnih aktera.
	Pored online promocije, kampanja je imala i važnu društvenu dimenziju, jer je doprinijela razbijanju stereotipa o ženama u biznisu, posebno u ruralnim i sjevernim sredinama. Prikazivanjem realnih i uspješnih priča, javnosti je poslata jasna poruka da žene sa sjevera Crne Gore posjeduju znanje, kreativnost i potencijal za ekonomske promjene.
	Ova aktivnost dodatno je osnažila ulogu Socijalnog centra kao organizacije koja kroz savremene komunikacione kanale aktivno doprinosi ekonomskom osnaživanju žena i promociji rodne ravnopravnosti u Crnoj Gori.
	Svaka priča je bila praćena fotografijama proizvoda ili samih preduzetnica, jasno označenim profilima i kontakt informacijama, čime je omogućeno direktno povezivanje zainteresovanih kupaca sa ženama čiji su proizvodi promovisani. Na ovaj način, kampanja nije imala isključivo informativni i motivacioni karakter, već je bila direktno usmjerena ka podršci prodaji, vidljivosti i ekonomskom osnaživanju učesnica. Poseban akcenat stavljen je na kontinuitet objava, kako bi se osiguralo dugoročnije prisustvo ovih priča u javnom prostoru i postepeno građenje interesovanja publike. Objave su dijeljene u različitim formatima (postovi, story sadržaji).
	U današnje vrijeme, kada društvene mreže i mediji igraju ključnu ulogu u oblikovanju javnog mnjenja i povećanju vidljivosti organizacija, Socijalni centar je posebno posvetio pažnju ovoj oblasti. Tokom protekle godine, sve aktivnosti Centra, uključujući organizaciju Sajma socijalnih usluga, bile su pomno promovisane kroz različite kanale kako bismo osigurali da informacije dopru do što šire publike. Sajam je prikazan kroz objave na društvenim mrežama, priče i fotografije, kao i kroz video materijale, čime je omogućeno da i oni koji nisu mogli prisustvovati na licu mjesta steknu uvid u sadržaj i značaj događaja.
	Medijski nastupi članova tima značajno su doprinijeli vidljivosti Centra, kroz intervjue i gostovanja u različitim emisijama. Ovi nastupi omogućili su promociju aktivnosti i jačanje svijesti o važnosti podrške marginalizovanim grupama. PR aktivnosti su bile kontinuirane i integrisane sa svim projektima, što je povećalo broj pratilaca i doseg objava. U promociji su, pored tima, učestvovali i volonteri sa sjevera, čime je proširen regionalni uticaj. Socijalni centar je dodatno jačao društveni uticaj kroz koordinisane kampanje i partnerske projekte usmjerene na osnaživanje ciljnih grupa.
	Projekat 4: Zdravlje za sve
	Projekat 5: Aktiviraj se - Škola volonterizma
	Projekat 6: Zdravlje bez stigme
	Omladinski kamp 'Promjene počinju od mladih'
	Online predavanje o aktivizmu
	BESPLATNI SERVISI PODRŠKE: PSIHOLOŠKA, SOCIJALNA I PRAVNA POMOĆ
	Psihološka podrška
	Socijalna podrška
	Pravna pomoć i zastupanje
	Međutim...
	Kampanja za Zakon o menstrualnom odsustvu
	Zakon o menstrualnom odsustvu predviđa pravo na dva dana plaćenog odsustva mjesečno, uz medicinsku dokumentaciju i obavezu redovnih ginekoloških pregleda. Kampanja je ispraćena kroz medije, uključujući televizijske i radio emisije, online portale i društvene mreže. Video materijali su postavljeni na platforme sa velikim dometom, što je omogućilo da poruka dopre do šire javnosti.
	Direktorica Socijalnog centra, Milica Špajak, dala je intervju medijima, naglašavajući važnost priznavanja menstrualnog bola kao zdravstvenog i radnog pitanja, ističući potrebu za institucionalnom podrškom ženama. Kampanja je izazvala značajan javni odjek i otvorila prostor za dijalog o pravima žena i njihovoj zdravstvenoj zaštiti.
	Aktivnosti za Dan borbe protiv govora mržnje
	Tokom 2025. godine, kancelarije NVO LGBT Forum Progres i Socijalni Centar bile su domaćin studenata i studentkinja Univerziteta Mediteran, u okviru praktične nastave uz prisustvo saradnice u nastavi, gospođe Marije Nikolić. Ova edukativna posjeta omogućila je mladim ljudima da se upoznaju sa dugogodišnjim radom naših organizacija, kao i sa trenutnim položajem marginalizovanih društvenih grupa u Crnoj Gori.
	Predstavnici organizacija detaljno su prezentovale kampanjesprovedene tokom godine i koje suznačajno doprinijele podizanjusvijesti javnosti o ključnim društvenim pitanjima. Studenti su imalipriliku da se upoznaju sa programima i servisima koje Centar i Forum nude korisnicima, kao i sa načinima na koje civilni sektor utiče na kreiranje politika i zakona.
	Posjeta je izazvala veliko interesovanje i entuzijazam među studentima, koji su iskazali želju da se aktivno uključe u buduće volonterske akcije. Studenti su inicirali saradnju u vidu održavanja predavanja od strane predstavnika organizacija na njihovomfakultetu u narednom periodu.
	PUBLIKACIJE I ISTRAŽIVANJA
	Pregled  publikacija u 2025. godini
	klikom na publikaciju možete je pročitati u cjelosti
	Medijski nastupi i intervjui
	Digitalne i društvene mreže
	Saradnja sa medijima
	MEĐUNARODNI INSTITUCIONALNI PARTNERI
	SAVJET EVROPE
	UJEDINJENE NACIJE
	UN PSEA GRUPA

	INSTITUCIONALNI DOMAĆI PARTNERI
	MINISTARSTVO UNUTRAŠNJIH POSLOVA I UPRAVA POLICIJE
	ZAŠTITNIK LJUDSKIH PRAVA I SLOBODA CRNE GORE - OMBUDSMAN
	ZAVOD ZA SOCIJALNU I DJEČJU ZAŠTITU

	ZAVOD ZA ŠKOLSTVO
	UNIJA POSLODAVACA CRNE GORE
	MINISTARSTVO PROSVJETE, NAUKE I INOVACIJA
	CENTRI ZA SOCIJALNI RAD
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	Interni monitoring
	Eksterna evaluacija
	Transparentnost premajavnosti
	Donatori kao oslonac rada
	Strategija održivog finansiranja
	Finansijska odgovornost
	Ključne snage organizacije
	Identifikovani izazovi i oblasti za razvoj
	Razvojni potencijali i prilike
	Projekti u svojstvu nosioca koji nastavljaju u 2026.
	Partnerski projektikoji nastavljaju u 2026
	Strateški prioriteti za 2026.
	ZAKLJUČAK
	KONTAKT LIST

